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 إهداء

 

 معلمتي أ زف لك التحية

 معطرة منمقة ندية

 سلامي وأ بعث ُ دائما ً أ حلى

 وأ شواقي لطلعتك البهيّة

ليك ِ الحب ُ والتقدير ُ دوما ً  ا 

 صباحك ِ والعش يّة يحفك ِ في

لى كل معلمة مخلصة تحب عملها   تحب العطاء وا 

 أ هدي لك هذا البحث ليكون نقطة بداية تنطلقين منها 

 لتنش ئة جيل مبدع مبتكر  

 يعيد أ مجاد أ مته.

 

 أ ختكم :

 هدى ابراهيم العقيل
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 لمقدمةا

 

لا ثمرة من ثمار  ن تقدم المجتمع وتطوره في أ ي جانب من الجوانب العلمية والعملية ما هو ا  ا 

العناية والاهتمام بأ فراده، فعلى قدر الاهتمام بال فراد تعليما وتطويرا يكون قدر رقي المجتمع 

لى تطو  ير وازدهاره. ومن هذا المنطلق ولتحقيق هذا الرقي المنشود، علينا أ ن نسعى جاهدين ا 

طرائق واستراتيجيات التدريس، ويعتبر التعلم النشط أ حد الاتجاهات التربوية والنفس ية الحديثة 

لى ميسر  يجابي كبير على عملية التعليم، فهو ينقل دور المعلم من ناقل للمعلومات ا  التي لها تأ ثير ا 

قف والمهام؛ ومرشد لتعليم الطالب، ومن خلال تطبيقه نس تطيع خلق بيئة تعليمية غنية بالموا

بحيث يقرأ  الطالب ويكتب ويتحدث ويسمع ويفكر بعمق، ال مر الذي يجعله لا يقف عند حد 

 ولا يستسلم ل ي عائق، بل يجعله قادرًا على حل المشكلات واتخاذ القرارات. 

 

لى نشر هذا النوع من  لقد سعت وزارة التربية والتعلم في المملكة العربية السعودية ا 

رسها ووضعت له الآليات، وأ سمت هذا العام بعام التعلم النشط. ولهذا أ حببنا أ ن التعليم في مدا

 ندرس ما هية التعلم النشط، وكيف كان تأ ثير تطبيقه داخل الصف في مدارس المرحلة المتوسطة. 

 
 

سرية 
أ
 مشرفة التربية ال

 هدى ابراهيم العقيل
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 الفصل الأول 

 البحث أهمية

ن المطلع على أ حوال التعليم في مجتمعنا وما يعتريه من مشاكل تعليمية ونفس ية يعاني منها  ا 

، يحتار كيف يكون ذلك في مجتمع يزخر بالا مكانات المادية والمعنوية التي يفُترض بها أ ن  الطلاب

شكلة ، لهذا نحن بحاجة ماسة لدراسة هذه الم  تساعد على نهوض العملية التعليمية بسهولة ويسر

، ومعرفة طرق تجويد التعليم باس تخدام الاستراتيجيات التعليمية المختلفة التي  والعمل السريع لحلها

آن واحد.  دخال المتعة و الفائدة و الا بداع في أ  تساعدنا على ا 

، فهاهي مناهجنا الجديدة  نحن بحاجة ماسة لنقلة نوعية في التعليم لنواكب عملية التطورف 

، ولمتعلم مبدع مشارك يطور مهارته وقدراته ويرتقي  ية الخممة تحتا  لمعلم متقنومشاريعنا التعليم 

 بأ مته. 

لى التعلم النشط نس ت و  ذن الله أ ن نعطي الطالب دو من خلال التحول ا  في  اً أ ساس ي اً رطيع با 

لى مخطط وميسر  تنظيم العملية التعليمية وتطويرها وموجه ، والانتقال بالمعلم من ملقن للمعلومات ا 

لى مشارك فعال في العملية التعليمية.  للتعليم، وبالطالب من متلقي سلبي ا 

 بحث أهداف ال

 تطوير العملية التعليمية بما يحقق أ هدافها و أ هداف المجتمع. -

 التقليل من الهدر بحيث تتكافئ المدخلات والمخرجات في العملية التعليمية. -

 تجويد التعليم وتطوير المجتمع. -

 يتحمل المس ئولية وينفع مجتمعه.تنش ئة جيل  -

 زيادة نس بة استبقاء المعرفة عند المتعلمين. -

تنمية الاتجاهات الا يجابية للمتعلمين نحو المادة والمدرسة ونحو أ نفسهم وزملائهم  -

 ومعلميهم.

 زيادة تحصيل المتعلمين. -

 0تنمية مهارات التفكير العليا. -

 

                                                           
 التدريبية لبرنامج التخطيط للتعلم النشط ) التخطيط للفهم ( لمشروع تهيئة المعلم المستجد /مشروع الملك عبد اللهالحقيبة  1
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 الفصل الثاني

 التعلم النشط ممارسة متطلبات

 

و ثبات الشمصية في  الاس تقلاليةبالنفس و  الثقةلممارسة التعلم النشط متطلبات تساعد على توليد 

 نفس الطالب منها .

 التعلم ينطوي على بناء نشط للمعنى من المتعلم : -0
حيث ’فالمعرفة لا يمكن أ ن تنقل و لكن يجب أ ن يكون بناؤها من خلال النشاط العقلي للمتعلمين 

المعنى من المعلومات القديمة و النماذ  التي لديه ، و من المعلومات الجديدة التي يحصل يبني المتعلم 

 عليها ، عن طريق صنع وصلات متعددة بينها .

جراءات تطبيقها )كيف؟( -1  الربط بين الحقائق ) ماذا؟( و ا 
كي يس تخدم الطلاب المعرفة في جل أ ي نوع من المشكلات يجب أ ن نوفر لهم الفرص لممارسة 

 المهارات .

لى س ياق جديد :  -1  نقل المعرفة ا 
 نقل تأ ثير التعلم لموضوع معين في تعلم موضوع أ خر.

 ال فراد يتعلمون أ كثر عندما يتعلمون مع الآخرين :  -4
أ ظهرت نتائج البحوث أ ن ال شكال المختلفة للتعلم الجماعي فاعل جداً في تشجيع الا نجاز ال كاديمي وبناء 

 تعلم .الاتجاهات الا يجابية لل 

 هذه متطلبات أ ساس ية في ممارسة التعلم النشط .

يجابية لتطبيق التعلم النشط منها :  و هناك ممارسات أ خرى ا 

 . بناء جو من ال مان و الطمأ نينة 

 . انهماك الطلاب بأ نشطة تعليمية متنوعة 

 . التواصل التفاعلي في الصف 

 . الاس تمتاع بعملية التعلم 

 . تنويع أ ساليب التدريس 
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 التعلم النشط المادية لممارسة متطلباتال

 

 مصادر التعلم :

 : توفير مصادر تعلم تساعد على دعم العملية التعليمية ، مع ملاحظة أ ن تكون 

 .حتياجات الطلاب  تتلائم مع ا 

 .الا س تخدام الآمن لش بكة الا نترنت 

 . تساعد على البحث و التواصل الا لكتروني 

 . تتناسب مع تطبيقات المنهج 

  مع أ عمار الطلاب .تتناسب 
 

 غرفة الصف:

  يجلس المتعلمين على شكل حرفU  أ وV . أ و ورشة عمل دائرية 

 . تكون الطاولات لها خاصية التغيير 

 . الكراسي تكون مريحة 

 . وجود شاشة عرض وس بورة كبيرة وس بورة ورقية 

 . تعليق ال نشطة و أ عمال الطلبة 

 . التهوية و الا نارة الجيدة للفصول 

  1أ برز ال عمال للطلاب في مكان بارز في الفصل ،تعليق 
 
 
 
 

 

 

                                                           
 التعلم النشط /الحقيبة التدريبية الأساسية  الإدارة العامة للتدريب و الإبتعاث 2
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 الفصل الأول

 التعلم النشط و التعلم التقليدي

قوم المعلم يحيث ، يعتمد على المعلم كمحور للعملية التعليمية الذيهو ذلك  التقليديلا شك أ ن التعليم 

لقاء أ ما التعليم ، الامتحانات في ذلك اس تظهارلاس تماع م  الحف  م  باالطالب  ويقوم ،والتلقين بالا 

يشرح،  :الدروس بشكل فعال فيشارك ي حيث  ،محور العملية التعليمية والطالب هفيجعل الحديث 

عداد الوسائل   هدفعي وهذا ،والتمطيط للدروسة التعليميويبحث، ويجري التجارب، ويشارك في ا 

لى  لهدف المنشود وهو فهم الحقائق العلمية وليسق اتحقي نحو يقُربناو  ،السليم العلميالتفكير  ا 

 ، وهو ما يسمى بالتعلم النشط. حفظها

أ درجنا في هذا الجدول الفروقات بين التعليم التقليدي والتعلم النشط؛ وذلك حتى يتبين لنا الفرق 

لى التعلم النشط:   1بينهما، ومدى أ همية الانتقال من التعليم التقليدي ا 
 

 التعلم النشط التعليم التقليدي

الفروق بين المتعلمين تعالج عند حدوث 

 ة.مشكل
 .الفروق بين المتعلمين تدرس ك ساس للتمطيط

 .التقويم في نهاية التعلم لمعرفة من فهم الدرس
عل التعلم نجشميصي لمعرفة كيف ت التقويم مس تمر و 

 .أ كثر اس تجابة لحاجة المتعلم

 .التركيز على أ شكال الذكاء المتعدد .للذكاء ايسوده معنى ضيق نسبيً 

لى اهتمامات المتعلمين  .نادراً ما يتم التطرق ا 
يوجه المتعلمين باس تمرار لاتخاذ خيارات تعليمية 

لى اهتماماتهم  .تستند ا 

 .خيارات كيفية التعلم متنوعة وشاملة .خيارات كيفية التعلم قليلة ومحدودة

 ا.الوقت غير مرن نسبيً 
لاحتياجات  ايس تخدم بمرونة طبقً  الوقت

 .المتعلمين

 .يحل المعلم المشكلات
يساعد المتعلمين زملائهم والمعلم في حل 

 .المشكلات

 
 

                                                           
 نشرة تعريفية للتعلم النشط / إعداد المشرفة هيفاء القصيبي 3
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 الفصل الثاني

 التعلم النشطما هو 

 تعريف التعلم النشط: 
 للتعلم النشط عدة تعاريف، منها:

 .يتعلمونهالتفكير فيما طريقة تدريس تشرك المتعلمين في عمل أ ش ياء تجبرهم على  -

لقاء مسؤولية التعلم على  - مصطلح شامل لمجموعة من أ ساليب واستراتيجيات التدريس التي تركز على ا 

 المتعلم أ و الطالب.

المتعلم الفاعلة  ينتج عنها سلوكيات تعتمد على مشاركة والتي يمارسها المتعلم التيالمختلفة  ال نشطةتعلم قائم على  -

 .الموقف التعليميوالايجابية فى 

 عناصر التعلم النشط:
 للتعلم النشط أ ربع عناصر أ ساس ية، هي:

 القراءة.                -

         الكتابة. -

 التحدث.                -

 الاس تماع.  -

 

 

 مبادئ التعلم النشط:
 .يجابية  اشتراك المتعلمين في الموقف التعليمي وال نشطة والمهام بفاعلية وا 

  المتعلمين في اختيار نظام العمل وأ ساليبه.اشتراك 

 .تشجيع نقاشات المتعلمين والسماح لهم بطرح ال س ئلة للمعلم أ و لبعخهم البعض 

 .تعدد مصادر التعلم وتنوعها 

 .توزيع المسؤوليات وتحمل المسؤولية 

 تركيب والتقويم وحل تطوير مهارات المتعلمين العقلية وتنميتها، وتفعيل مهارات التفكير العليا )التحليل وال

 المشكلات(.

عناصر 
التعلم 
النشط

القراءة

الكتابة

التحدث

الاستماع
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 شراك  .في تقويم أ نفسهم وزملائهم المتعلمين ا 

 .لى التأ مل فيما تعلموه وما يجب عليهم أ ن يتعلموه  توجيه المتعلمين ا 

  وحرية حركتهم. تعلمينالتنوع في جلوس الم 

 تباع طرق التدريس المتمركزة حول ا  لمتعلم.ا 

 .تقديم التغذية الراجعة للطلاب أ ولا بأ ول 

 .4التركيز على اكتشاف القيم والمعتقدات والتوجهات لدى المتعلمين  

همية التعلم النشط:
 
 ا

  العمل في طلابيزيد من اندما  ال. 

  يجعل التعليم متعة وبهجة. 

  والطلاب.وبين المعلم  ،لبعضابعخهم  طلابالعلاقات الاجتماعية بين ال يينم 

  الرأ ي.ينمى الثقة بالنفس والقدرة على التعبير عن 

  تقان فيالدافعية  يينم  .التعلم ا 

 تباععلى  طلابيعود ال  .قواعد العمل ا 

 يجابيةالاتجاهات والقيم الا   ى الطلابلد يينم. 

 5. التعلم فيالرغبة ي ينم 

 

 

 

 
                                                           

 ، أكاديمية المرأة العربية/ جبر الجبرإستراتيجية  التعلم النشط :امج التدريبيالبرنحقيبة  4

 نشره تعريفية بالتعلم النشط /الإدارة العانة للتربية و التعليم 5
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 الفصل الثالث

 التعلم النشط استراتيجيات

لى استراتيجيات أ ساس ية في التعلم النشط،  صُنفت الاستراتيجيات التي تطبق التعلم النشط ا 

واستراتيجيات تعليمية نشطة تساعد في تطبيق التعلم النشط، وسوف نذكر هذه الاستراتيجيات ونشرح كل منها 

 بشيء من التفصيل فيما يلي. 

ساسية في التعلم النشط: 
 
: استراتجيات ا

ا
ولً
 
 ا

 الا ستراتيجيات الروورية لتطبيق التعلم النشط، فلا تعلم نشط دون عمل تعاوني بين الطلاب، وهي تلك

يعمل فيه الطلاب على اس تنتا  المعلومات وحل المشكلات بأ سلوب علمي، ويس تخدمون الاس تقصاء 

ن لتنوع ال ساليب التعليم  ية التي تراعي تنوع والاكتشاف للتأ كد من صحة الحلول المقترحة، ويختارون أ فخلها، كما ا 

 خمسالذكاء دور أ ساسي في تطبيق التعلم النشط. مما س بق نستنج أ ن الاستراتيجيات ال ساس ية عبارة عن 

ستراتيجيات  هي:  ا 

 استراتيجية التعلم التعاوني. -0

 حل المشكلات  استراتيجية -1

 الاس تقصاء  استراتيجية -1

 التعلم الذاتي. استراتيجية -4

 6المتعددة.استراتيجية الذكاءات  -5

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 التصنيف من اقتراح معدة البحث هدى العقيل 6
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 :التعلم التعاونياستراتيجية  .1

، وهو نوع من التعلم الصفي يشترك فيه الطلاب في صورة مجموعات صغيرة لتحقيق هدف تعليمي محدد

 تعاونية في نفس الوقت.   اجتماعيةمهارات ومعارف أ كاديمية و  التعليم الذي يكسب الطالب

 
 :كيفية تشكيل المجموعات في التعلم التعاوني

 يتم تشكيل المجموعات بأ حد ثلاث طرق:  

 
أ
 التعيين الحـر: .ا

 وذلك بتشكيل مجموعات متساوية في العدد وفق رغبات التلاميذ.
 

 التعيين العشوائي: .ب
و 
أ
بجدي، ا

أ
 حسب الترتيب ال

ا
وذلك بتشكيل مجموعات متساوية في العدد بغض النظر عن التجانس، مثلا

 بعمل نشاط يقسم الطلاب بعده وفق النتائج. 
 

 التعيين المنظم:  .ت
و السلوك حسب ما تقتضيه 

أ
و غير متجانسة من حيث التحصيل ا

أ
ي من تشكيل المعلم، وتكون متجانسة ا

أ
ا
 المهمة. 

 
دوار في

 
 التعلم التعاوني: الً

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

عداد الدروس ا 

كاديمية
أ
شرح المهمة ال

شرح محكات النجاح

نماط السلوكية المتوقعة
أ
تحديد ال

تعليم المهارات التعاونية

اتخاذ القرارات

كاديمية
أ
هداف التعليمية ال

أ
تحديد ال

عضاء المجموعة وعددهم
أ
تقرير ا

ترتيب غرفة الصف

التخطيط للمواد التعليمية

دوار
أ
تعيين ال

التفقد والتدخل

تفقد سلوك الطلاب

داء المهمة
أ
تقديم المساعدة ل

التدخل لتعليم المهارات التعاونية

التقييم والمعالجة

تقييم تعلم الطلاب

معالجة عمل المجموعة

ا للنشاط تقديم غلقا

دور المعلم
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ن و
أ
ا ويحقق النتائج المرجوة لبد ا ومن هذه  ،المجموعة دور محدد في طالبيكون لكل حتى يكون العمل منظما

دوار ما يل
أ
 ي: ال

 أ عمال المجموعة. تنظم رئيسة: -

 تتولى القراءة للمجموعة. قارئة: -

 تعزز مساهمات العخوات. مشجعة: -

ليها المجموعة.تسجل  كاتبة: -  البيانات التي توصلت ا 

 تتأ كد من الزمن، وتحرص على انتهاءالمهمة في الوقت المحدد. ضابطة الوقت: -

 7.تظهر جوانب القصور والقوة في أ داء زميلاتها متأ كدة من الفهم: -

 

 

 

                                                           
 التربية و التعليم بمحافظة المجمعة .صالح بن محمد الربيعة إدارة إعداد : /  التعلم التعاوني حقيبة تدريبية ذاتية  7

 استراتيجيات التعلم النشط/اعداد حارص عبد الجبار

 برنامج تأهيل المدربين المركزيين على سلاسل الرياضيات /تقديم : عبدالعزيز العصيمي /التعلم التعاونيمحاضرة 

 

 

دور الطالب
مهمات تعاونية 

فكار والمشاعر-
أ
خرين في ال

آ
.  مشاركة ال

خرين نحو إنجاز المهام-
آ
.توجيه ال

فراد وما يحدث من سوء ت-
أ
.فاهمحل الخلافات بين ال

خرين في العمل والتخل-
آ
ي عن تقدير الإسهام مع ال

نانية والتحيز
أ
.  ال

خرين-
آ
.بذل الجهد لكي ينال القبول من ال

كاديمية 
 
مهمات ا

.  التعبير عن الفكرة بوضوح وبفاعلية-

.جمع البيانات والمعلومات وتنظيمها-

.معالجة البيانات والمعلومات وتنظيمها-

والمواقف تنشيط خبراته السابقة وربطها بالخبرات-
.الجديدة

.ممارسة الستقصاء الذهني الفردي والجماعي-
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 الذاتي:التعلم استراتيجية  .2

وقات وطوال العمر خارج المدرسة 
أ
إن امتلاك وإتقان مهارات التعلم الذاتي تمكن الفرد من التعلم في كل ال

نه: وهو ما يعرف بالتربية المستمرة ،وداخلها
أ
سلوب الذي يقوم به الفرد بالمرور بنفسه . ويُعرف التعلم الذاتي با

أ
ال

بحيث ينتقل محور الهتمام   ،لكـتشاف المعلومات والتجاهات والمهارات ؛على المواقف التعليمية المختلفة
نه:من المعلم إلى المتعلم

أ
همية التعلم الذاتي في ا

أ
 . وتكمن ا

 ة.يحقق لكل متعلم تعلما يتناسب مع قدراته الذاتي -

 بنفسه. للمستقبل فيتحمل مسؤولية تعليم نفسهيعـد المتعلم  -
 .يكسب المتعلم مهارة حل المشكلات واتخاذ القرار -

 .يوجــد بيئــة خصبــة للإبـداع -
 8. يسـتمر مع المتعلم مدى الحياة -

 
 : ت التعلم الذاتيمهارا

 مهارات فنية مهارات الحياة مهارات دراسية مهارات معرفية مهارات شخصية

هداف
أ
 اتخاذ القرار مهارات القراءة مهارات التفكير بناء ال

استخدام وسائل 
 التعلم

 التواصل مهارات الكـتابة حل المشكلات التوجيه الذاتي
التعامل مع 
 تكنولوجيا
 المعلومات

  التفاوض مهارات البحث معالجة المعلومات الضبط الذاتي
  المواجهة  الفهم والستيعاب ةالإدار 

  إدارة الوقت  المعرفةإدارة  الدافعية
  إدارة الضغوط   

 
 
 
 
 
 

                                                           
برنامج تأهيل المدربين المركزيين على سلاسل  / العصيمي عبدالعزيز: العصف الذهني التعلم باللعب تقديم  ( التعلم الذاتي  2بعض استراتيجيات التدريس ) 8

 الرياضيات
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 استراتيجية حل المشكلات: .3

 باستثارة تفكير الطالب 
أ
نه نشاط ذهني منظم للطالب وهو منهج علمي يبدا

أ
سلوب حل المشكلات با

أ
يُعرف ا

حلها وفق خطوات علمية ومن خلال ممارسة عدد من  بوجود مشكلة ما تستحق التفكير، ثم البحث عن
 النشاطات التعليمية. 

ن تتوافر فيه لبد مشكلة الموقف ولكي يكون
أ
 : عناصر، هي ثلاثة ا

 إليه. يسعى هدف -

 الهدف. تحقيق دون تحول صعوبة -
 الطالب.  به يقوم معين نشاط طريق عن الصعوبة علي التغلب في رغبة -

 
سلوب حل المشكلات : 

 
همية ا

 
 ا

سلوب حل المشكلات في التعليم يجعل التعلم مشوقا وممتعا وفعال وراسخا؛ ويتضح ذلك في 
أ
إن توظيف ا

نه: 
أ
 ا
 يثير دافعية الطلبة للتعلم. -

 يشجع الستقلالية وتوجه الطلبة إلى التعلم الذاتي. -
 ينمي القدرة على التفكير الناقد والتفكير الإبداعي. -

نفسهم و بقدرتهم على مواجهة العراقيل والصعاب.ينمي  -
أ
 ثقة المتعلمين با

 
 ماذا يراعي المعلم عند اختيار المشكلة؟

ن يجب -
أ
 ودوافعهم. اتجاهاتهم حيث بالطلاب من مرتبطة المشكلة تكون ا

ن -
أ
ا  عملا المشكلة معالجة تنتج ا  الطلاب. بين تعاونيا

ن -
أ
 المعرفة. لمصادر للرجوع فرصة المشكلة معالجة تنتج ا
ن  -
أ
و المجتمع في الخبرة لتعميم فرصة المشكلة في يكون ا

أ
 التعليمية. المواقف في ا

 
 خطوات حل المشكلة:

 بالمشكلة. الشعور  .1
 المشكلة. تحديد .2
 للمشكلة. الحلول المحتملة توليد .3
مثل. الحل إلى الحلول للوصول اختبار .4

أ
 ال

مثل اختيار .5
أ
 9منه.  والتحقق الحل ال

 
 
 

                                                           
 استراتيجية حل المشكلات/جامعة الملك سعود /كلية المعلمين قسم المناهج و طرق التدريس 9
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 بالًستقصاء )الًك تشاف(:التعلم   .4

 
كـثر طرق التدريس فاعلية في تنمية مهارات التفكير لدى الط

أ
نها  ؛لباتعد طريقة الستقصاء من ا

أ
وذلك ل

ن يصل الطالب إلى المعلومات فرص للطالب لممارسة الطريقة العلمية في البحث والتفكيرالتتيح 
أ
، ويقصد بها ا

 .بنفسه معتمدا على جهده وعمله وتفكيره
 

 خطوات الًستقصاء: 
 دراستها: المراد المشكلة تقديم .1

ا لهم المشكلة بتقديم المعلم يقوم و حل عن البحث في اتباعها الواجب الإجراءات مبينا
أ
 لهذه تفسير ا

 المشكلة.
 المعلومات:  جمع .2

خرى  مصادر من البحث عن المعلومات
أ
و كالمكـتبة ا

أ
و التقنيات الحديثة ا

أ
و التجريب استخدام ا

أ
ن ا

أ
 ا

ل
أ
 المختصة.  الجهات يسا

 المعلومات: صحة من التحقق .3
ن المعلومات، ويتم فيها فحص  

أ
كد المعلومات بين الطالب يقارن  كا

أ
و تناقض وجود عدم من للتا

أ
ن فيها، ا

أ
 ا

 المعلومات. هذه حول مناقشة تدور  ثم ومن زملائه المعلومات على بقراءة يقوم
 وتفسيرها: المعلومات تنظيم مرحلة  .4

كد بعد
أ
  صحة من التا

أ
 إلى ليتم التوصل المعلومات وترتيبها؛ هذه تنظيم في الطلاب المعلومات يبدا

 إرشادهم. و تلاميذه مساعدة هنا المعلم الدراسة، ودور  قيد للمشكلة مقنع علمي تفسير
 وتقويمها:  الستقصاء عملية تحليل .5

 اتبعوها.  التي الخطوات لجميع وتحليل مراجعة فيها يتم عملية وهي
نواع 

 
 الًستقصاء:ا

 
أ
 ه:الستقصاء الموج .ا

 وفية تقدم المشكلة للطالب مصحوبة بكافة التوجيهات اللازمة لحلها بصورة تفصيلية.   
 الستقصاء الحر:  .ب

ن يكونوا قد مارسوا النوع السابق، وفيه يواجه 
أ
ن يخوض به الطلبة إل بعد ا

أ
نواع، ول يجوز ا

أ
رقى ال

أ
وهو ا

الوصول لحل لها، ويترك لهم حرية صياغة الفروض وتصميم التجارب الطلبة مشكلة محددة ويطلب منهم 
 وتنفيذها.

 االستقصاء العادل: .ج
و القضية 

أ
يقسم طلاب الصف إلى مجموعتين، تتبنى كل مجموعة وجهة نظر مختلفة تجاه الموضوع ا

إلى مناقشات  تقوم مقام هيئة المحكمين؛ إذ تستمع المطروحة في محتوى الدرس، بالإضافة إلى مجموعة ثالثة
ن الحل النهائي.

أ
 11المجموعتين وتتخذ مع المعلم قرارا بشا

                                                           
  مشروع تطوير استراتيجيات التدريس  إدارة الإشراف التربوي/عزمي  الروؤفعبد  .د إعداد ألاستقصاء التدريس بإستراتيجيةمحاضرة  10
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 التدريس وفق نظرية الذكاءات المتعددة: .5

ا كما هو موضح بالجدول التالي: ا وحديثا  اختلف مفهوم الذكاء قديما

 
ول ما ظهرت نظرية الذكاءات المتعددة وقد ظهرت 

أ
م عرض فيها الباحث "هوارد جاردنر" وجهة 1983في عام ا

كدت على
أ
 : نظر بديلة عن النظرة التقليدية للذكاء البشري حيث ا

نواع الذكاء  -
أ
 .تعدد ا

-  
آ
 .خرعدم استقلالية كل نوع عن ال

خر.اختلاف درجاتها من شخص إلى  -
آ
 ا

 .الذكاء قدرة عقلية ذهنية موروثة ولكنها قابلة للنمو والتطور  -

 
نواع من الذكاءات جاردنر وقد طرح  

أ
ا في الجدول التالي، وهي: ثمانية ا  ، سنشرحها تفصيليا

 اللفظي. الذكاء اللغوي .1
  الرياضي المنطقي.الذكاء    .2
 الذكاء المكاني البصري. .3
  الذكاء الحركي الجسماني. .4
 الذكاء الموسيقي الإيقاعي. .5
 الذكاء البين شخصي )الجتماعي(. .6
 الذكاء الضمن شخصي. .7
 11الذكاء الطبيعي. .8

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

                                                           
 / برنامج تأهيل المدربين المركزيين على سلاسل الرياضيات الرجيعي. أمل  أ&            العلوني.حامد محمد أ  المتعددة  نظرية  الذكاءات محاضرة /  11

 / ذوقان عبيدات  المتعددة  الذكاءات برنامج     

 حديثا قديما
 .الذكاء وراثي -
 .نسبة الذكاء ثابتة -

ن تكون ذكيا  -
أ
و غبيا  االذكاء عام إما ا

أ
 ا.ا

 .بالإمكان تنمية الذكاء -
عصاب الدماغ وخلاياه -

أ
 .التعليم تغيرات في ا

 ا.وليس ذكاء واحدا  ةذكاءات متعدد -
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مثلة  الذكاءات المتعددة
 
دوات التعلم على نشاطات التعلما

 
مثلة على ا

 
ستراتيجيات ا  تعليمات الً 

  اللغوي اللفظي
لفاظ 

أ
المقدرة على استخدام الكلمات وال

 وبمهارة. والمعاني بصورة فاعلة

لعاب الكلمات، 
أ
المحاضرات، والنقاش، وا

والقصة، وكـتابة المجلات ة، والرواي
 . والمقالت

شرطة، الكراسات، 
أ
الكـتب، ال

 . الطوابع
 
أ
اكـتب حول، تحدث عن،  ،اقرا

 . استمع إلى

  الرياضي المنطقي
رقام بصورة فاعلة، 

أ
المقدرة على استخدام ال

والتفكير بطريقة منطقية، والقدرة على 
 الستدلل والتعميم والحساب.

العصف الذهني، حل المسائل، التجربة 
لعاب 

أ
العلمية، الحساب العقلي، ال

 . الرقمية

لت 
آ
دوات علمية، ا

أ
حاسبة، ا
لعاب رياضية

أ
جهزة الحاسب  ،ا

أ
ا

لي، تجارب علمي
آ
 ة. ال

حدد الكمية، فكر بشكل دقيق، 
عط قيمة

أ
 ،ابحث، برهن ن،خم ،ا

 ن.قار  ،صنّف/بوّب

  المكاني البصري 
المقدرة على إدراك العالم المكاني البصري، 
ويتضمن المقدرة على تصور البعد المكاني 

ى التخيل السريع، وقوة والمسافات، والقدرة عل
 الملاحظة.

لعاب 
أ
تمثيل مرئي، نشاطات فنية، ا

تخيلية، تخطيط عقلي، المرئيات، 
  . ناقدالتفكير ال

الرسومات والخرائط، الفيديو، 
دوات فنية، خداع البصر

أ
 ،ا

 . برامج الجرافيك في الحاسوب

انظر إلى الرسم التالي، لحظ، 
 ن.لو، رسما

  الحركي الجسمي
استخدام جسم المرء كله للتعبير عن  الخبرة في

فكار والمشاعر، ويتضمن هذا الذكاء مهارات 
أ
ال

جسمية معينة: كالتنسيق والتوازن والبراعة في 
نشطة الرياضية وإجادة الحرف  اليدوية.

أ
 ال

تمثيل جسدي، واستعمال اليدين في 
نشطة اللمس، نماذج م، التعلي

أ
ا

دوار، المحاكاة، 
أ
السترخاء، تمثيل ال

 (. فاهيم حركية )لعبة بدون كلامم

دوات
أ
دوات ، بناء ا

أ
استخدام ال

 ن.الرياضية والطي
م ابين، مثل بشكل ظاهر، استخد

صابع في العد 
أ
و ال

أ
 .الطرح ا
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مثلة على نشاطات التعلم الذكاءات المتعدد
 
دوات التعلم ا

 
مثلة على ا

 
ستراتيجيات ا  تعليمات الً 

يقاعي   الموسيقي / الً 
ويتضمن هذا الذكاء ، على إدراك الإيقاعاتالقدرة 

و اللحن
أ
 ،حساسية تجاه الإيقاع ودرجة الصوت ا

 .والبراعة في التجويد ،وحفظ الشعر وتنغيمه

ليفها، 
أ
ناشيد، الستماع إليها وتا

أ
ترديد ال

لحان شهير 
أ
 ة. ربط المفاهيم با

دوات ، الشريط المسجل
أ
ال

 .الموسيقية
استمع  ،ردد في صيغة إيقاعية

 ى ... إل

  البين شخصي الًجتماعي
مزجة ونوايا ودوافع 

أ
المقدرة على إدراك وتمييز ا
خرين

آ
شخاص ال

أ
والمقدرة على التعامل ، ومشاعر ال
خرين

آ
 ة.العلاقات بسهول، وتكوين مع ال

المحاكاة، التفاعل الجتماعي الإيجابي 
خرين

آ
و الزميل، ، مع ال

أ
قران ا

أ
مشاركة ال

 ء.تدريس الزملا

لعاب، لعب
أ
دوار ا

أ
الحفلات، ، ال

 ة.ميدانيالزيارات ال
  ع ... هيا بنا نلعب، بالتعاون م

  الضمن شخصي الذاتي
 ة،معرفة الذات والمقدرة على التصرف بصورة تكيفي

ن له  ة،على التعبير عن مشاعره بسهول ةالقدر و
أ
كما ا

 ة.ستقلاليلقوية واستمتاع با ةادإر 

خيارات في المجالت  ،تعليمات فردية
الدراسية، تعلم ذاتي، دراسة مستقلة، 

 ط.كـتابة يوميات، التخطي

بحيث   -بدائل للتكاليف ، مذكرات
ماكن خاصة ، -يختار من بينها

أ
ا

 ة. مستقل

مل، اربط ذلك مع حياتك،
أ
 تا

ااتخذ قرا ن ...  را
أ
 على اعتبار ا

 الطبيعي
نواع الحية العديدة

أ
 ،الخبرة في إدراك وتصنيف ال

شياء غير الحية كالسيارات الوالمقدرة على 
أ
تمييز بين ال

حذية الرياضيو
أ
يتضمن الحساسية تجاه ة، كما ال

 ة. الظواهر الطبيعي

شياء الموجودة في البيئة 
أ
استكشاف ال

الزراعة، مراقبة ظاهرة  ،الطبيعية
 ة. طبيعي

حواض صغيرة، نباتات الزينة
أ
 ،ا

 ة. كـتب مصورة عن الطبيع
  ...  ز بينميّ  ،صنف
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ا:   ط:استراتجيات تعلمية نشطة تساعد في تطبيق التعلم النشثانيا
مثلة كـثيرة، سنذكر منها ما يلي: 

أ
 ولها ا

 .قياس المعرفة استراتيجية .1
 .ستراتيجية الطاولة الدائريةا .2
 استراتيجية شارك و قارن. .3
 ر.نموذج فراي استراتيجية .4
 طريقة جكسو. .5
 .ستراتيجية مفكرة التعلما .6
 .ستراتيجية المذكرات اليوميةا .7
 .KWLHستراتيجية الجدول الذاتي ا .8
 .شارك، زاوج، فكراستراتيجية  .9

 .معرض التجولاستراتيجية  .11
 .المفاهيم الكرتونية .11
 .الكرسي الساخن .12
 استراتيجية العصف الذهني. .13
 .يجيبن استراتيجية ابحث عم .14
عط  ا .15

أ
 .عنوان للنص مع مسوغات العنوان ستراتيجية ا

عط  استراتيجية  .16
أ
 .حصل على واحداواحد و ا

 استراتيجية اختبار الفرق. .17
 بطاقة الخروج. ستراتيجيةا .18

 

ستراتيجية قياس المعرفة:   .1  ا 

و المصطلحات التي ي يصمم المعلم جدول
أ
ضع فيه المصطلحات الجديدة في الدرس المراد تقديمه ا

ويطلب منهن تحديد المصطلحات التي سمعت بها،  ،تحتاجها الطالبة كخبرات سابقة للدرس
ن تستخدمها، والمصطلحات 

أ
والمصطلحات التي تستطيع ذكر معناها، والمصطلحات التي تستطيع ا

 التي ل تعرفها.
 

 
وما يجب  ،د نقطة البدايةيوتحد ،على خبرات الطالب السابقة وتستخدم هذه الستراتيجية للتعرف

ن ى المعلم عل
أ
ثنائه و بعده، وهي ركز عليهيا

أ
 .تستخدم قبل التعلم و ا

 
 

 لا أ عرفها أ س تطيع اس تخدامها أ س تطيع ذكر معناها سمعت بها المصطلحات أ و مفردات
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ستراتيجية  .2  :  الطاولة الدائريةا 

و  وتدور الورقة ،ورقة واحدة وقلم واحد لتكـتب كل طالبة في المجموعة مساهمتها فيها ستخدمت
أ
مرة ا

ن ينتهي الوقت
أ
كـثر إلى ا

أ
دمج ها، وتتصنف، ثم تقوم المجموعة بعد ذلك بتنقيح المشاركات حيث ا

فضلوتختار  ،المشاركات المتشابهة
أ
في العصف الذهني هذه الستراتيجية ستخدم وت .المشاركة ال

فكار ال والإجابات القصيرة ومهارة المرونة
أ
كبر عدد من ال

أ
 تي لها علاقة بالموضوع(. )وهي جمع ا

ستراتيجية  .3  :  شارك وقارن ا 

وجه 
أ
تكون المعلمة مجموعات ثنائية وتقدم لكل مجموعة ورقة عمل تحتوي على خريطة لتحديد ا

ولى مس، بحيث الشبه والختلاف بين شيئين
أ
ولؤ تتحمل الطالبة ال

أ
و خصائص البند ال

أ
، ولية صفات ا

و خصائص البند الثانيولية صفات ؤ تتحمل الطالبة الثانية مسو
أ
تتحمل الطالبتان مسئولية تحديد ، وا

وجه الشبه
أ
 . ا

 
ا
ن تطبق هذه الإستراتيجية على مستوى الفصل كاملا

أ
 ،كل مجموعة تمثل بند ،مجموعتين  فييمكن ا

ويختار كل فريق طالبة تمثل المجموعة في  ،وتدون المعلومات على السبورة ان النقاش جماعي  وويك
 . الكـتابة

ستر  .4  :  نموذج فرايراتيجية ا 

يستخدم في تعلم المفاهيم؛ بحيث تتعرف الطالبة على تعريف المفهوم، وتدون المفردات الدالة 
خرى غير دالة على المفهوم. 

أ
مثلة دالة وا

أ
 عليه، وتختار ا

 
 
 
 
 

 : طريقة جكسو .5

نواع استراتيجية التعلم التعاوني، 
أ
ثم  ،المعلم المتعلمين إلى فرق تعاونية فيها يقسمهي نوع من ا

فراد كل مجموعة
أ
ول عن تعلم جزء من الدرس ؤ ويكون كل متعلم مس ،يقسم مادة التعلم بحسب ا

 ه.يختلف عن زميل

 من بعد ذلك طلب يُ  
أ
اللتقاء معا للاستذكار ولين عن نفس الجزء في جميع المجموعات ؤ فراد المسال
 
آ
لى بعدها إن ويعود المتعلم. وتسمى مجموعة الخبراء ،خر على تعلم الموضوعوليساعد كل منهم ال

  مجموعتهم
أ
عضائهاويعلمون  ةصليال

أ
 ه.ما تعلمو ا

تفوز ، بحيث تقويم المجموعات باختبارات قصيرة عن المواد التي تعلموهافي هذه الستراتيجية يتم و
 تي يحصل المجموعة ال

أ
 عضائها على ا

أ
 .على الدرجاتا

 مفردات التعريف

مثلة دالة
 
مثلة غير دالة  ا

 
 ا
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 استراتيجية مفكرة التعلم:  .6

كـثر ي
أ
و ا
أ
 اءتهاقر ، يقوم كل طالب بب بشكل فرديلاوزع على الطتختار المعلم مادة من مصدر واحد ا

سئلتهوما هي  الجديدة،مفردات وال ،سجل ماذا تعلميو
أ
 مجموعة مع بعضهابعدها كل تناقش . تا

يو
أ
 النقاش على مستوى الفصل.، يلي ذلك في جدول جديد هاتسجل را

 
 
 

 استراتيجية المذكرات اليومية:  .7

دوات التقويم ،مدى التعلم قياس تستخدم هذه الستراتيجية في
أ
الطالب  فيها كـتب. يوتعتبر من ا

 ي:المعلومات الجديدة التي تعلمها وفق الجدول التال

 
 
 
 

 : KWLHاستراتيجية الجدول الذاتي  .8

ربع خانات يشتمل على:ي
أ
و ا
أ
 قوم المعلم بإعداد جدول يتكون من ثلاث ا

 
 
 
 

ول الخانتين ءب التوجيهات المناسبة لملالطلا ويعطي
أ
وزع نسخة من النص ة، ثم يوالثاني ىال

و 
أ
و يالمطلوب قراءته لكل طالب ا

أ
، بهدف الإجابة على التساؤلت شرح بعض المعلوماتيعرض فلم ا

المكـتوبة في الخانة الثانية، ويقوم الطالب بتسجيل ما تعلمه مقابل كل سؤال منها وذلك في الخانة 
  الثالثة، وكيف يتعلم المزيد من ذلك في الخانة الرابعة، ثم يُناقش الطلاب فيما كـتبوه وما تعلموه. 

وربطها بالمعرفة  ،معلومات التي يشتمل عليها الدرسعلى توقع ال لابتساعد هذه الإستراتيجية الط
ن و م،السابقة لديه

أ
حول موضوع معين من خلال  لابستخدمها في إثارة اهتمام الطييمكن للمعلم ا

خطاء المفاهيمي همالقراءة، وتقييم مدى فهم
أ
 م. لديه ةلذلك الموضوع وال

 

 استراتيجية فكر، زاوج، شارك:  .9

ا، ثم يتناقش كل زميلين في إجابتهم، وتناقش  ، ويجيب كل متعلم منفردا
ا
يطرح فيها المعلم سؤال

 الإجابات على مستوى الفصل. 

 أ س ئلتي جديدةمفردات  ماذا تعلمت

   

اكتسبتها من المعلومات التي 

 الموضوع
 التطبيقات الحياتية لما تعلمته

اس تفسارات و أ س ئلة مهمة 

 عن الموضوع
 أ عجبني /لم يعجبني

    

 ماذا أ عرف

What I know 

 ماذا أ ريد أ ن أ عرف

What I want to 

Learn 

 ماذا تعلمت 

What I Learned 

 المزيد علمأ تكيف 

How I can learn 
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 استراتيجية معرض التجول:  .11

فكارها كلف كل مجموعة بنشاط ، وتيقسم المعلم الطلاب إلى مجموعات صغيرة
أ
تتناقش فيه وتُدون ا

 وتكون مدعومة برسوم توضيحية.  ق على الحائطبعد المناقشة في لوحة كبيرة تعل
و ملصق معين وتعلق عليها على المعروضاتتتجول المجموعات بعد ذلك وتدور 

أ
، ثم تُعد كل بعبارة ا

فضل مجموعة.  
أ
ا عن هذا المعرض، وتُكرم ا  مجموعة تقريرا

 

 المفاهيم الكرتونية:  .11

التعليق على كل صورة بكـتابة مايناسبها من طلب منهم ، ويجهز المفاهيم الكرتونية للمتعلمينت
 . في اختياراتهم وتقبل المنطقي منها ، ثم يتم مناقشتهمالدرس

 

 الكرسي الساخن:  .12

فكاركاستراتيجية تنمي لدى المتعلم عدة مهارات 
أ
سئلة وتبادل ال

أ
 طالب، يتطوع فيها القراءة وبناء ال

و مجموعة من الطلاب -واحد 
أ
سئلة الطلاب ، ولساخنللجلوس على الكرسي ا -ا

أ
حول يجيب على ا

 ز.يشجع الطالب المبادر في النهاية ويعز و الموضوع المحدد،
 

 استراتيجية العصف الذهني:  .13

فكار 
أ
ل
أ
كبر كم من ا

أ
جل حفز وتوليد ا

أ
سلوب تعليمي وتدريبي يستخدم من ا

أ
نه ا

أ
يُعرف العصف الذهني با

 ولهذه الستراتيجية عدة مبادئ، وهي: لمعالجة موضوع من الموضوعات المفتوحة في فترة محددة. 
 إطلاق حرية التفكير وتعزيزها مهما كان نوعها.  -

ولى من العصف الذهني وتجنب النقد. -
أ
فكار المطروحة في المرحلة ال

أ
جيل الحكم على ال

أ
 تا

خرين وتطويرها، فهي ملك للجميع.  -
آ
فكار ال

أ
 البناء على ا

 يث كما يلي: وتتعدد التقنيات المستخدمة للعصف الذهني الحد

 
أ
   :الصور العشوائية .ا

فكار تستخدم فيها
أ
سئلة المختلفة عن  ؛الصورة كمثير لتوليد ال

أ
مل فيها وطرح ال

أ
وذلك من خلال التا

ن  .بعض جوانبها للخروج بجسر الفكرة ثم الربط بين مفاهيم الصورة و الفكرة المدروسة
أ
ويستحسن ا

و جديدة
أ
فكارتاج نوذلك لإ ؛تكون الصورة غير معروفة ا

أ
كـثر تساعد على توليد ال

أ
 .مثيرات ا

   التكعيب: .ب

 ةكما هو الحال في جوانب المكعب الستة، فإن العصف الذهني باستخدام تقنية المكعب يوفر ست
و جوانب طرق 
أ
  ، وهي:للتعامل مع الموضوع ا
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 وصف الموضوع.  -

و خبرة سابقة ...(.  -
أ
خر )موضوع يشابهه، ا

آ
 مقارنته بموضوع ا

خر  -
آ
و بحياة الطالب ...(. ربطه بموضوع ا

أ
 )نفس الموضوع المُقارن فيه، ا

 تحليل الموضوع.  -
مثلة ...(.  -

أ
و با

أ
رض الواقع، ا

أ
 تطبيق الموضوع )على ا

و ضده.  -
أ
 مناقشة الموضوع هل الطالب معه ا

 ويوفر العصف الذهني بذلك معرفة عميقة بالموضوع المدروس. 
سئلة الصحفية: .ج

أ
   ال

سئلة 
أ
، التي يعتمد عليها الصحفيون في كـتابة قصة صحفية ،الستة الكبيرةتستعمل في هذه التقنية ال

سئلة الستة هي: من، ماذ
أ
ين، لماذا، كيف.  ا،وكلمات ال

أ
 متى، ا

و التعابير للإجابة بما يكل كلمة سؤال تاركا مسافة بينها، ثم الطالب لكـتب ي
أ
كـتب بعض الجمل ا

 الموضوع. يتلاءم مع 

 استراتيجية ابحث عمن يجيب:  .14

و المصطلحات هدفها مراجعة 
أ
سئلة ا

أ
يسلم المعلم لكل طالب ورقة عمل تحتوي مجموعة من ال

و الوحدة. ويقوم الطالب بالتجول في القاعة للبحث عن شريك له يعرف الإجابة عن 
أ
محتوى الدرس ا

سئلة 
أ
و يعرف المصطلح، ويكـتب الإجابة مع اسم المجيب، ويجيب هو بدوره عن ا

أ
سئلة، ا

أ
إحدى ال
ن شريكه

أ
نه من الممكن ا

أ
شخاص، كما ا

أ
ن يجمع الإجابة عن السؤال الواحد من عدة ا

أ
، ومن الممكن ا

، ومن يجمع العدد المحدد يكون هو القائد 
ا
يحدد المعلم عدد الإجابات التي تجمع عن كل سؤال مثلا

و غيره. 
أ
 ا

عطِ عنوان للنص مع مسوغات العنوان:  .15
 
 استراتيجية ا

 النص على الط
أ
و اكل مجموعة  ، تلخصفي مجموعات لابيجزا

أ
لجزء الخاص بها بخرائط مفاهيم ا

جزئيتها لبقية المجموعات. وهذه الستراتيجية تساعد على  تشرح وتضع له عنوان مناسب، ثم  ،غيرها
 بناء مجتمع صفي منسجم ومتعاون. 

عطِ واحد واحصل على واحد:  .16
 
 استراتيجية ا

سئلة محددة، ويوزع نص من 
أ
و من مرجع خارجي على مجموعات ثنائية، يتم يطرح المعلم ا

أ
الكـتاب ا

ا ويجيب على السؤال  ول النص جانبا
أ
قراءة النص فيها على شكل فردي، بحيث يضع الطالب ال

ول، ويصحح له الطالب الثاني ويضيف على إجابته، ثم يجيب الثاني على السؤال الثاني بالمثل 
أ
ال

 وهكذا. 
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 استراتيجية اختبار الفرق:  .17

سل
أ
خر من خلال ا

آ
حدهم ال

أ
و ثلاثة، بحيث يختبر ا

أ
وب جماعي ينقسم فيه الطلاب إلى فريقين ا

سئلة المتعلقة بموضوع الدرس. وتهدف هذه الستراتيجية إلى زيادة مسؤولية الطالب 
أ
مجموعة من ال

 عما تعلمه ومراجعتها بطريقة مسلية غير رسمية. 
 

 استراتيجية بطاقة الخروج:  .18

هم م
أ
علومة تعلمها ويسلمها للمعلم عند خروجه من الصف، حيث تعتبر كبطاقة يكـتب الطالب ا

سلوب تشجيعي 
أ
ن يبتكر ا

أ
ا من الحماس كا ن يضفي عليها المعلم نوعا

أ
خروج من الصف، ومن الممكن ا

.
ا
ول
أ
ة للطالب الذي يخرج ا

أ
 12ويرصد مكافا

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
 ) حيث تم الدمج بينها ( الستراتجيات التعلمية نشطة تساعد في تطبيق التعلم النشطمراجع  12

 استراتيجية في التعلم النشط ، ماشي بن محمد الشمري  111 -
هلية هارمن، ميريل -

أ
 استراتيجيات لتنشيط التعلم الصفي: دليل للمعلمين، ترجمة مدارس الظهران ال

هيل  -
أ
 المدربين المركزيين للتدريب على سلاسل الرياضيات المطورة، وزارة التربية والتعليمحقيبة البرنامج التدريبي: تا

هلية فوزي، ياقانا -
أ
 حقيبة البرنامج التدريبي: إستراتيجية  التعلم النشط، الظهران ال

خر/تنويع التدريس في الفصل دليل المعلم لتحسين طرق التدريس و التعلم في الوطن العربي   -
أ
 ينكوجك، كوثر،و ا
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 الفصل الرابع

والمعلم الحذق هو الذي يُحسن اختيار الستراتيجية المناسبة في الوقت المناسب من الحصة، وهذه بعض 
وقات المناسبة لتطبيق كل استراتيجية من الستراتيجيات التي ذكرناها: 

أ
 القتراحات للا

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

علم توظيف استراتيجيات الت
النشط في مراحل الدرس

التقويم وغلق 
الدرس عرض الدرس مقدمة الدرس

 ستراتيجية نموذج فرايرا. 

 ستراتيجية قياس المعرفةا. 

 ستراتيجية الجدول الذاتيا. 

  استراتيجية مفاهيم
 .كرتونية

 ي.العصف الذهن 

 ستراتيجية الطاولة الدائريةا. 

 ستراتيجية شارك وقارن ا. 

 ستراتيجية نموذج فرايرا. 

 ستراتيجية مفكرة التعلما. 

 عطي عنوان ا
أ
ستراتيجية ا

 .للنص مع مسوغات العنوان

 طريقة جكسو . 

 زاوج ،ستراتيجية فكرا، 
 .شارك

 معرض التجول. 

  مفاهيم كرتونيةاستراتيجية. 

  استراتيجية الكرسي
 .الساخن

 العصف الذهني. 

 ستراتيجية شارك وقارن ا. 

 ستراتيجية الجدول الذاتيا. 

 ستراتيجية المذكرات اليوميةا. 

 بحث عن من ا
أ
ستراتيجية ا

 .يجيب

 عطي واحد ا
أ
ستراتيجية ا

 .حصل على واحداو

 ستراتيجية اختبار الفرق ا. 

 ستراتيجية بطاقة الخروجا. 

 معرض التجول. 

 استراتيجية الكرسي الساخن. 

 العصف الذهني. 
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 المجتمع و العينة: 

في عملياتها على مدارس المرحلة المتوسطة التي بدأ ت بتطبيق استراتيجيات التعلم النشط  دراس تيت أ جري

على تجميع البيانات من المعلمات لكونهن المطبقات لهذا النوع من التعليم، وكذلك من  تالتعليمية، وقد حرص

 الطالبات بصفتهن الفئة المس تهدفة في هذه العملية التعليمية. 

طالبة من مدرس تين عشوائيتين، واثنا عشرة  ثمانين لعشوائية، وذلك باختيارباس تخدام العينة ا تلقد قم

 شوائية.معلمة من ثمانية مدارس ع 

 

 

 

 ال دوات:

 (. 0اس تمارة تقييم تقيس أ ثر تطبيق عملية التعلم النشط على الطالبة داخل الصف )انظر الملحق رقم 

 

 

 الا جراءات:

 تم توزيع الاس تمارات على عينة البحث عن طريق البريد الا لكتروني للمدارس.  -

 اس تمارات الطالبات مناولة من المدارس.تم اس تلام اس تمارات المعلمات عن طريق البريد، بينما اس تلمت  -

 تم تفريغ الاس تمارات، وحساب النسب المؤية للتكرارات. -

 من المعلومات المفرغة تم تلميص النتائج. -
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 المناقشة والاس تنتاجات:

 ( اتخح الآتي: 1بعد تفريغ بيانات الاس تمارات وحساب تكراراتها ونس بها المئوية )انظر الملحق رقم 

 أ ولًا: بالنس بة للمهارات الصفية: 

فقط رأ ين  %5من الطالبات رأ ين أ ن مشاركتهن زادت بشكل ملحوظ في اختيار أ ساليب العمل، بينما  51% .0

 العمل كثيًرا.  أ نهن لم يزلن لا يشاركن في اختيار أ ساليب 

لى المعلومات ويطبقن المهارات  %61أ كثر من  .1 من الطالبات أ يدن أ نهن يتعلمن ذاتيًّا، حيث أ صبحن يتوصلن ا 

 فقط قلن بأ ن مشاركتهن في التعلم لم تتأ ثر كثيًرا. %01ويتفاعلن مع ال نشطة، وحوالي 

تقانها بشكل كبير: كما رأ ت المعلمات أ ن طالباتهن أ صبحن متمكنات من المهارات التالية  .1  أ و قادرات على ا 

 المشاركة في اختيار أ ساليب العمل.  -

 ممارسة التعلم الذاتي. -

لى المعلومات. - نجاز العمل والتوصل ا   التعاون مع المجموعة في ا 

 التفاعل مع ال نشطة. -

 الالتزام بالقوانين الصفية. -

 ثانيًا: بالنس بة للتقييم: 

تقريبًا من  %7من الطالبات أ صبحن قادرات على التقييم الذاتي وتقييم الزميلات، بينما لم تتقن  %41أ كثر من  .0

 الطالبات هذه المهارة، وال كثرية أ تقنها بنس بة متوسطة. 

 رأ ت المعلمات أ ن نصف الطالبات تقريبًا أ صبحن قادرات على تقييم أ نفسهن وزميلاتهن.   .1

 لتعلم: ثالثاً: بالنس بة لجو ا

 منهن فقط لم يعجبهن هذا التغيير.  %1.5من الطالبات بجو التعلم الجديد، و %51اس تمتعت أ كثر من  .0

 كما عبرت المعلمات. %91ساد جو التعلم البهجة والمرح بنس بة  .1

 رابعًا: بالنس بة للتحصيل العلمي: 

منهن تقريبًا أ ن  %17 رأ ت من الطالبات أ ن تحصيلهن العلمي ازداد بشكل ملحوظ، بينما %71رأ ت أ كثر من  .0

 تحصيلهن ازداد بشكل متوسط.  

 أ جمعن المعلمات على أ ن تحصيل الطالبات العلمي ازداد بشكل كبير.   .1
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يجابي فعال في تحسين جودة العملية  أ ن أ ثبتت نتائج الاس تمارات تطبيق التعلم النشط له تأ ثير ا 

 التعليمية

 التوصيات

  

آثار تطبيقه داخل  آراء المعلمات الا يجابية عن أ من الدراسات السابقة التي بينت أ همية التعلم النشط، ومن أ

الصف، ومن النسب المنمفخة للطالبات اللاتي عبرن عن عدم اس تفادتهن من تطبيق التعلم النشط، يتخح لنا 

لا بسبب وجود خل ل ما خلال عملية التطبيق، وغالبًا ما أ ن عدم الاس تفادة من تطبيق التعلم النشط لن يكون ا 

 يكون متعلقاً بمدى فهم الطالبات لاستراتيجيات التعلم النشط. لذا نوصي في ختام بحثنا بالآتي: 

 شرح مفهوم التعلم النشط واستراتيجياته للطالبات قبل البدء في تطبيقه.  -

 التدر  في تطبيق استراتيجيات التعلم النشط. -

 المدرسة في تطبيق استراتيجية محددة لفترة معينة من الزمن حتى تتمكن منها الطالبات.التعاون بين معلمات  -

 الاس تمرارية في تطبيق التعلم النشط لتحسين جودة المخرجات التعليمية.  -
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 الخاتمة

دُ لَِلّهَ الهذَي بنََعحمَتَهَ تتََم  " مَح  ،"الصهالَْاَتُ  الْح
 مَبلَغَ الـحَمدَ ... والشُكرُ لله مَن قبَـلٍ ومَن بعَــدَ أقصى  الـحمد لله

أختي المعلمة في نهاية بحثي هذا أمل أن أكون قد أوضحت معنى التعلم النشط و أهميتة و أثر تطبيقه 
 في الميدان

و دربي  ولا أأخيتي أوصيك بالتدرج في تطبيق الإستراتيجيات إبدائي بتطبيق الإستراتيجيات البسيطة 
 باتك عليها .طال

و تذكري أن التعلم النشط يركز على تفعيل دور الطالب في العملية التعليمية و ما طرحتة من 
و انت القائد في الميدان التربوي تفنني و أبدعي و أبتكري ما ترينه ،استراتيجيات هي مثال بسيط

 مناسب من استراتيجيات تتناسب مع مادتك و طالباتك .
 و إياك على أداء الأمانه و يرزقنا الإخلاص في العملأسال الله أن يعينني 

 
 
 
 

 أ ختكم :

 هدى ابراهيم العقيل
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 عملية التعلم النشط داخل الصف )طالبة( :  استمارة تقييم
  اسم الطالبة

  الصف  المرحلة
 

 عزيزتي الطالبة:
دائك.

أ
ثيره على ا

أ
يك عنه، وكيف كان تا

أ
نس برا

أ
ن نستا

أ
 بعد تطبيق التعلم النشط في عملية التعليم، نحب ا

 المهارات
داء

 
 مستوى الً

1 2 3 4 5 
 
أ
ساليب العملفي اختيار  ك ر اشا

أ
      .ا

ا )الكـتشاف، الستقصاء،  تعلم ذاتيا
أ
ثناء التعلم(. حل المشكلة ا

أ
      ا

 
أ
      .في التوصل للمعلومات وتطبيق المهارات ترك مع زميلاتيشا

بحث عن إجابات، 
أ
سئلة، ا

أ
طرح ا

أ
حلل، ا

أ
فكر، ا

أ
نشطة )ا

أ
تفاعل مع ال

أ
ا
 
أ
 (. ستنتج ..ا

     

 
أ
      . تقييما ذاتيا يقيم نفسا

شارك في تقييم 
أ
      . وعمل المجموعات زميلاتيا

شعر بالمرح.
أ
      استمتع بجو التعلم وا

      ازداد تحصيلي العلمي بعد تطبيق التعلم النشط.
ا.  5( الذي يعبر عن توفر المطلوب بقوة، ورقم )  1بحيث يتدرج المستوى من رقم )   ( الذي يعبر عن عدم توفر المطلوب بتاتا

 

 

(  - 1ملحق )
 
 ا
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ثناء تطبيقه لاستمارة تقييم 
 
  : عملية التعلم النشط داخل الصفذاتي للمعلم ا

 

 
 عزيزتي المعلمة :

داء الطالبات
أ
ثيره على ا

أ
يك عنه، وعن مدى فاعليته داخل الصف الدراسي وتا

أ
نس برا

أ
ن نستا

أ
 . بعد تطبيق التعلم النشط في عملية التعليم، نحب ا

 المهارات
داء

 
 مستوى الً

1 2 3 4 5 
ساليب العملفي اختيار  الطالبات  تشارك

أ
      . ا

حل المشكلة الطالبة قادرة على التعلم الذاتي )الكـتشاف، الستقصاء، 
ثناء التعلم(. 

أ
 ا

     

سئلة، تبحث عن 
أ
نشطة )تفكر، تحلل، تطرح ا

أ
تتفاعل الطالبة مع ال

 (. ستنتج ..إجابات، ت
     

      . مع زميلاتها في التوصل للمعلومات وتطبيق المهاراتالطالبة  تشاركت
      ا. نفسها تقييما ذاتي الطالبة تقيم

      . في تقييم زميلاتها وعمل المجموعاتالطالبة تشارك 
      جو التعلم يسوده البهجة والمرح.

      تتعاون الطالبات في إنجاز العمل الجماعي. 
      تلتزم الطالبة بالقوانين الصفية وتطبق إجراءات الإستراتيجيات. 

      زاد معدل التحصيل العلمي لدى الطالبات بعد تطبيق التعلم النشط. 
ا.  5( الذي يعبر عن توفر المطلوب بقوة، ورقم )  1بحيث يتدرج المستوى من رقم )   ( الذي يعبر عن عدم توفر المطلوب بتاتا

  اسم المعلمة
  الصف  المادة

 ب(  - 1ملحق )
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 استمارات الطالبات:  تفريغ

 

 

 

 

 

 المهارات
داء

 
 مستوى الً

1 2 3 4 5 
 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

ساليب العمل.
أ
شارك  في اختيار ا

أ
 - - %5 4 %21 16 %25 21 %51 41 ا

ا )الكـتشاف، الستقصاء، حل  تعلم ذاتيا
أ
ثناء التعلم(.ا

أ
 %2,5 2 %7,5 6 %7,5 6 %21 16 %6225 51 المشكلة ا

شترك مع زميلاتي في التوصل للمعلومات وتطبيق المهارات.
أ
 - - - - %12,5 11 %27 22 %61 48 ا

بحث عن إجابات، 
أ
سئلة، ا

أ
طرح ا

أ
حلل، ا

أ
فكر، ا

أ
نشطة )ا

أ
تفاعل مع ال

أ
ا

ستنتج ..(.
أ
 ا

52 65% 16 21% - - 12 15% - - 

قيم 
أ
 %7,5 6 - - %21 16 %25 21 %47,5 38 نفسي تقييما ذاتيا.ا

شارك في تقييم زميلاتي وعمل المجموعات.
أ
   %7,5 6 %15 12 %37,5 31 %41 32 ا

شعر بالمرح.
أ
   %2,5 2 %7,5 6 %37,5 31 %52,5 42 استمتع بجو التعلم وا

   %2,5 2 %5 4 %22,5 18 %71 56 ازداد تحصيلي العلمي بعد تطبيق التعلم النشط.

(  - 2ملحق )
 
 ا
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 )طالبة(استمارة تقييم عملية التعلم النشط داخل الصف 
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 استمارات المعلمات:  تفريغ

 المهارات
داء

 
 مستوى الً

1 2 3 4 5 
 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

ساليب العملفي اختيار  الطالبات  تشارك
أ
 - - - - %823 1 %16,7 2 %66,8 8 .ا

حل الطالبة قادرة على التعلم الذاتي )الكـتشاف، الستقصاء، 
ثناء التعلم(.المشكلة 
أ
 ا

11 83,3% 2 16,7% - - - - - - 

سئلة، تبحث عن 
أ
نشطة )تفكر، تحلل، تطرح ا

أ
تتفاعل الطالبة مع ال

 (.ستنتج ..إجابات، ت
11 91,7% 1 823% - - - - - - 

مع زميلاتها في التوصل للمعلومات وتطبيق الطالبة  تشاركت
 .المهارات

8 66,7% 4 33,3% - - - - - - 

 - - %823 1 %823 1 %51 6 %33,3 4 ا.نفسها تقييما ذاتي الطالبة تقيم
 - - - - %823 1 %16,7 2 %75 9 .في تقييم زميلاتها وعمل المجموعاتالطالبة تشارك 

 - - - - %823 1 - - %91,7 11 جو التعلم يسوده البهجة والمرح.
 - - - - - - %33,3 4 %66,7 8 تتعاون الطالبات في إنجاز العمل الجماعي.

 - - - - %16,7 2 %25 3 %58,3 7 تلتزم الطالبة بالقوانين الصفية وتطبق إجراءات الإستراتيجيات.
 - - - - - - %33,3 4 %66,7 8 لدى الطالبات بعد تطبيق التعلم النشط.زاد معدل التحصيل العلمي 

 

 

 

 ب(  - 2ملحق )
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 استمارة تقييم ذاتي للمعلم أثناء تطبيقه لعملية التعلم النشط داخل الصف
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  إستراتيجية قياس المعرفة
إستراتيجية أعطي واحد و 

  أحصل على واحد
 إستراتيجية بطاقة الخروج 

  الكرسي الساخن. إستراتيجية الجدول الذاتي إستراتيجية الطاولة الدائرية

 إستراتيجية شارك وقارن
إستراتيجية أبحث عن من 

 يجيب
 

 إستراتيجية العصف الذهني استراتيجية الخرائط  إستراتيجية نموذج فراير

 الصور العشوائية  -1 إستراتيجية اختبار الفرق  إستراتيجية قراءة الصور

 إستراتيجية مفكرة التعلم 
استراتيجية فكر، زاوج، 

  شارك
 التكعيب -2

 إستراتيجية كرة الثلج
إستراتيجية دائرة داخل و 

 دائرة خارج
 التشبيهات -3

 الأسئلة الصحفية -4  استراتيجية معرض التجول. إستراتيجية المذكرات اليومية 

  المفاهيم الكرتونية.
أعطي عنوان للنص مع 

 مسوغات العنوان
 

 

 استراتيجيات التعلم النشط

 استراتيجيات

 أساسية

 استراتيجيات

 نشطة

 نعلم تعاوني

 نعلم ذاتي

حل 

 المشكلات

 استقصاء

 ذكاء متعدد

 (  3ملحق ) 
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 دليل المعلمة لإستراتيجيات التعلم النشطة
 ملاخظات مبسط لهاشرح   الإستراتيجية

  إستراتيجية قياس المعرفة

 تتعرف المعلمة على خبرات الطالبات السابقة تصمم المعلمة جدول  تضع فيه المصطلحات

 

إستراتيجية الطاولة 
  الدائرية

رقة واحدة و قلم واحد لتكتب كل طالبة في المجموعة مساهمتها و تدور الورقة مرة أو   استخدام و
  ينتهي الوقت . تغربل المجموعة المشاركات و تختار أفضلهاأكثر إلى أن 

  إستراتيجية شارك وقارن

تكون المعلمة مجموعات ) ثنائية أو أكثر ( تقدم لكل مجموعة ورقة عمل تحتوي على خريطة لتحديد 
أوجه الشبه و الاختلاف بين شيئين تتحمل الطالبة الأولى أو نصف المجموعة مسئولية صفات أو 

خصائص البند الأول .تتحمل الطالبة الثانية أو نصف المجموعة الثانية مسئولية صفات أو خصائص 
 البند الثاني و يشتركون في مسئولية تحديد أوجه الشبه

 

  رإستراتيجية نموذج فراي
يستخدم في تعلم المفاهيم بحيث تتعرف الطالبة على 

تختار تعريف المفهوم و تدون المفردات الدالة علية و 
 أمثلة دالة و أخرى غير دالة على المفهوم

 

  إستراتيجية قراءة الصور
عرض مجموعة من الصور ترتبط بموضوع الدرس يستنتج منها المتعلم المفاهيم أو 

  مراحل ... لموضوع الدرس

ثم تشترك تشترك كل طالبتين و يتفقون على فكرة واحدة ثم  تكتب كل طالبة إجابتها  إستراتيجية كرة الثلج
  المجموعة ويتفقوا على فكرة واحدة

 إستراتيجية مفكرة التعلم

تختار المعلمة مادة من مصدر واحد أو أكثر توزع على 

تقرأ كل طالبة و تسجل ماذا تعلمت . ثم الطالبات بشكل فردي

تناقش المجموعة مع بعضها . ثم , مفردات صعبة , أسئلتها

 جديديتم تسجيل رأي المجموعة في جدول و

 

 (  4ملحق ) 
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 ملاخظات مبسط لهاشرح   الإستراتيجية

 الكرسي الساخن

 استراتيجية تنمي لدى المتعلم عدة مهارات 
 القراءة وبناء الأسئلة وتبادل الأفكار .

 كيفية التنفيذ : 
 ـ يتطوع طالب للجلوس على الكرسي الساخن أو مجموعة . 

 ـ يجيب على أسئلة الطلاب . 
 ـ يشجع الطالب المبادر في النهاية ويعزز

 

 فكر ،زاوج ،شارك

 يقسم المعلم الطلاب إلى فرق يتألف كل منها من طالبين 
وقتا محددا يفكر كل  التفكير : يطرح المعلم سؤالا يرتبط بالدرس ويطلب من الطلاب أن يقضوا 

  منهم بمفرده
 المزاوجة: يطلب المعلم من الطلاب أن ينقسموا إلى أزواج يناقشون ما فكروا فيه

 المشاركة وتدوين إجابة واحدة للمجموع فراد المجموعةالمشاركة: يطلب المعلم من جميع أ
 لالسؤا المجموعة ليمثلها في الإجابة عن يختار المعلم احد الطلاب عشوائيا من

 

 المفاهيم الكرتونية

 استيعاب المفاهيم باستخدام الصور والرسوم الكرتونية 
 والكتابة .

 كيفية التنفيذ :
 للمتعلمين .ـ جهز المفاهيم الكرتونية 1
 ـ اطلب منهم التعليق على كل صورة بكتابة مايناسبها من الدرس .2
 ـ ناقشهم في اختياراتهم وتقبل المنطقي منها3

 

 معرض التجول

 ـ يقسم المعلم الطلاب إلى مجموعات صغيرة . 
 ـ يكلف كل مجموعة بنشاط .

 ـ تدون الأفكار بعد المناقشة في لوحة كبيرة تعلق على الحائط
 ترفق الجدارية برسوم توضيحية . ـ

 ـ تتحرك المحموعات بالدوران .في المعرض .
 ـ يتم التعليق على المعروضات بعبارة أو ملصق معين .

 ـ تقوم المجموعة بإعداد تقرير عن المعرض .
 ـ تكرم أفضل مجموعة
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 ملاخظات مبسط لهاشرح   الإستراتيجية

إستراتيجية الجدول 

  الذاتي

الجزء الأول تملئ الطالبات أولا  تقوم المعلمة بإعداد جدول
والثاني من الشبكة, و تتعرف المعلمة من خلالها على الأخطاء 

توجه المعلمة الطالبات لقراءة ثم  المفاهيمية لدى الطالبات
النص بهدف الإجابة على التساؤلات التي قمن بكتابتها في 

الجزء الثاني من الشبكة, وتسجيلها في الجزء الثالث والرابع 
 .ال منهامن الشبكة مقابل كل سؤ

 

أعطي عنوان للنص مع 

 مسوغات العنوان

يجزأ النص على الطالبات في مجموعات .تضع كل مجموعة عنوان للجزء الخاص بها و تلخص 
 الجزئية بخرائط مفاهيم أو غيرها .ثم تشرح المجموعة الجزئية الخاص بها على جميع الطالبات .

 

إستراتيجية أبحث عن 

  من يجيب

تتجول الطالبات في القاعة للبحث ,  طالبة ورقة عمل تحتوي مجموعة من الأسئلةتسلم المعلمة كل 
عن من تعرف الإجابة عن أحدى الأسئلة و تكتب الإجابة مع اسم المجيبة . يمكن أن تجمع الإجابة 

 عن السؤال الواحد من عدة أشخاص
 

إستراتيجية أعطي واحد 

 أحصل على واحد  و

 المعلمة و توزيع نص من الكتاب أو من مرجع خارجيطرح أسئلة محددة  من قبل 

 يتم قراءة النص في مجموعة ثنائية على شكل فردي

يضع الأول النص جانباً و يجيب على السؤال الأول .و يصحح الثاني له و يضيف على إجابته 
 .يجيب الثاني على السؤال الثاني بالمثل و هكذا

 

إستراتيجية اختبار 

 الفرق

ينقسم من خلاله الطالبات إلى فريقين أو ثلاثة يختبر أحدهم الأخر من خلال مجموعة أسلوب جماعي 
 من الأسئلة المتعلقة بموضوع الدرس

 
 

إستراتيجية دائرة داخل 

 دائرة خارج و

 تكون الطالبات دائرتين داخلية و خارجية بحيث تكون الدائرتين متساويتين في العدد
طالبة من الدائرة الداخلية مع زميلتها في الدائرة الخارجية عن تعلن المعلمة السؤال تتناقش كل 

الاجابة تتحرك الدائرة الخارجية للتبادل الإجابة مع طالبة أخرى في الدائرة الداخلية يمكن طرح 
 سؤال أخر مع كل حركة للطالبات .

 

إستراتيجية بطاقة 

 الخروج

 تكتب الطالبة أهم معلومة تعلمتها الطالبة .
 المعلمة عند خروجها من الصف و تعتبر بطاقة خروج للطالبة من الصف . تستلمها

 يمكن أن تبتكر المعلمة اسلوب تشجيعي مثلاً من تخرج أولاً 
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 ملاخظات مبسط لهاشرح   الإستراتيجية

إستراتيجية 

 المذكرات اليومية

 تكتب الطالبة المعلومات الجديدة التي تعلمتها و فق الجدول التالي :
 
 
 

 

 كسوجطريقة 

يقسم المعلم المتعلمين إلى فرق تعاونية ثم يقسم مادة التعلم بحسب أفراد كل مجموعة ويكون كل متعلم 
 مسئولا عن تعلم جزء من الدرس يختلف عن زميلة  

يطلب من أفراد المجموعة المسئولين عن نفس الجزء في جميع المجموعات الالتقاء معا للاستذكار 
 الموضوع وتسمى مجموعة الخبراء  وليساعد كل منهم الاخر على تعلم

 يعود المتعلمين الى فريقهم الاصلي ويعلمون الاعضاء الاخرين ما تعلموا للمجموعات الاصلية 
 يتم تقويم المجموعات باختبارات قصيرة عن المواد التي تعلموها

 تفوز المجموعة التي يحصل اعضائها على اعلى الدرجات
 

 

 استراتيجيات العصف الذهني

الصور  -1

 العشوائية 

يمكن استخدام الصورة كمثير لتوليد الأفكار وذلك من خلال التأمل فيها وطرح الأسئلة المختلفة عن 
بعض جوانبها للخروج بجسر الفكرة ثم الربط بين مفاهيم الصورة و الفكرة المدروسة . ويستحسن أن 

 د الأفكار . تكون الصورة جديدة وذلك لانتاج مثيرات أكثر تساعد على تولي

 

 التشبيهات -2

 في هذه التقنية , يجب أن تكمل الجملة الآتية :هو / كان / كانوا / كانوا يشبهون .
ضع في الفراغ الأول أحد المصطلحات أو المفاهيم التي تركز عليها ورقتك, ثم حاول أن تقوم 

تخطر في ذهنك. ألق  بعصف ذهني لأكبر عدد ممكن من الإجابات للفراغ الثاني, وكتابتها عندما
 نظرة عامة عليها بعد ذلك. ما نوعية الأفكار التي تظهر؟ ما الأنماط أو الارتباطات التي تجدها ؟

 

  التكعيب -3
 يمكنكّ التكعيب من رؤية موضوعك من ستة جوانب مختلفة. 

 ناقش معه أو ضده ( , طبقه , حلله , اربطه , قارنه ) صفه , 
 

 الأسئلة الصحفية -4
ستستعمل الأسئلة " الستة الكبيرة " التي يعتمد عليها الصحفيون في كتابة قصة صحفية. وكلمات 
الأسئلة الستة هي: من, ماذا, متى, أين, لماذا, كيف. اكتب على ورقة كل كلمة سؤال تاركًا مسافة 

 بينها, ثم اكتب بعض الجمل أو التعابير للإجابة بما يتلاءم مع موضوعك الخاص. 
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 الفهرس

 رقم الصفحة الموضوع
 4 المقدمة

 5                                                             خلفية الدراسة                        الباب ال ول : 

هدافه  
أ
همية البحث و ا

أ
ول : ا

أ
 6                                                                                                                                                                        الفصل ال

 7 : متطلبات ممارسة التعلم النشطالفصل الثاني  
 8 المتطلبات المادية لممارسة التعلم النشط                      

 9 النشط التعلم :الثاني الباب  

ول 
أ
 11                                                                    التعلم النشط و التعلم التقليدي:الفصل ال

 11 ما هو التعلم النشط: الفصل الثاني 
 11 تعريف التعلم النشط
 11 عناصر التعلم النشط

 11 مبادئ التعلم النشط 
همية التعلم النشط 
أ
 12 ا

 13 استراتجيات التعلم النشط:الفصل الثالث 

 :
ا
ول
أ
ساسية في التعلم النشطا

أ
 13 استراتجيات ا

 14 استراتيجية التعلم التعاوني
 16 استراتيجية التعلم الذاتي

 17 استراتيجية حل المشكلات

 18 التعلم بالستقصاء )الكـتشاف(

 19 التدريس وفق نظرية الذكاءات المتعددة

ا: استراتجيات تعلمية نشطة تساعد في تطبيق         22 التعلم النشط ثانيا

 28 توظيف استراتيجيات التعلم النشط في مراحل الدرسالفصل الرابع :  

 29                                                                                المنهجية           الباب الثالث : 

 31 المجتمع والعينة                                                                                

دوات                                         
أ
 31                                                       ال

 31                                                       الإجراءات                                      
 31 الباب الرابع: النتائج والتحاليل                                                                             

 32 المناقشة والستنتاجات                                                                    
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 33                                                      التوصيات                                      

 34 الخاتمة
 35                                 الملاحق                                                                              

( استمارة تقييم عملية التعلم النشط داخل الصف  - 1ملحق ) 
أ
 36 ا

 37 ب( استمارة تقييم ذاتي للمعلم  - 1ملحق ) 
(  - 2ملحق ) 

أ
 38 استمارات الطالباتتفريغ  ا

 41 ب( تفريغ استمارات المعلمات  - 2ملحق ) 
 42 استراتيجيات التعلم النشط (  3ملحق )  
 43 دليل المعلمة لإستراتيجيات التعلم النشطة (  4ملحق )  

 47 الفهرس
 49 المراجع                                                                                                                
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 المرجع م
ولى(،  111هـ(، 1432-1431الشمري، ماشي بن محمد، ) 1

أ
وزارة استراتيجية في التعلم النشط )الطبعة ال

 التربية

التعلم الناشط الإطار الفاعل للتعلم والتدريس هـ(، حقيبة البرنامج التدريبي: 1429سعادة، يوسف، ) 2
كاديمية الرواد الدوليةالفعّال

أ
 ، مدارس ا

هلية، استراتيجيات لتنشيط التعلم الصفي: دليل للمعلمينهارمن، ميريل، )د.ت(،  3
أ
 ترجمة مدارس الظهران ال

هيل المدربين  :امج التدريبينحقيبة البر هـ(، 1432-1431وكالة الوزارة للتخطيط والتدريب التربوي، ) 4
أ
تا

 ، وزارة التربية والتعليمالمركزيين للتدريب على سلاسل الرياضيات المطورة
 ، )د.ن(لتطبيقوا النظرية بين النشط التعلم استراتيجياتعبدالجابر، حارص، )د.ت(،  5
إدارة التربية والتعليم ، التعلم التعاونيهـ(، حقيبة البرنامج التدريبي: 1425-1424الربيعة، صالح محمد، ) 6

 بمحافظة المجمعة
هلية ،إستراتيجية  التعلم النشط :البرنامج التدريبيهـ(، حقيبة 1429فوزي، ياقانا، ) 7

أ
 الظهران ال

ة العربيةإستراتيجية  التعلم النشط :التدريبيالبرنامج هـ(، حقيبة 1432-1431الجبر، جبر، ) 8
أ
كاديمية المرا

أ
 ، ا

الحقيبة التدريبية لبرنامج التخطيط للتعلم النشط ) مشروع الملك عبد الله،لمشروع تهيئة المعلم المستجد،  9
 التخطيط للفهم ( 

ساسية  الإدارة العامة للتدريب و الإبتعاث 11
أ
 ، التعلم النشط  الحقيبة التدريبية ال

 نشرة تعريفية للتعلم النشط / إعداد المشرفة هيفاء القصيبي 11
 ة للتربية و التعليممنشره تعريفية بالتعلم النشط /الإدارة العا 12
 استراتيجيات التعلم النشط/اعداد حارص عبد الجبار 13
 استراتيجية حل المشكلات، كلية المعلمين قسم المناهج و طرق التدريس،جامعة الملك سعود  14
لستقصاء  ،إدارة الإشراف التربوي ، د. عبد الروؤف  ، عزمي 15

أ
مشروع تطوير  ،محاضرة التدريس بإستراتيجية ا

 استراتيجيات التدريس
مل الرجيعي محاضرة  ،  16

أ
 . ا
أ
.حامد محمد العلوني   &   ا

أ
هيل المدربين  ،نظرية  الذكاءات  المتعددة   ا

أ
برنامج تا

 المركزيين على سلاسل الرياضيات
خرين  17

أ
تنويع التدريس في الفصل دليل المعلم لتحسين طرق التدريس و التعلم في الوطن ، كوجك، كوثر،و ا

 العربي 
 برنامج الذكاءات  المتعددة   ذوقان عبيدات ،  18
 

 المراجع


